ACADEMIE
DE PARIS
Liberté
Egalité
Fraternité
FICHE DE POSTE N° 5.1
ENSEIGNANT(E) CHARGE(E) DE CLASSE
« AMBASSADEUR DU NUMERIQUE »
Type d’emploi Enseignant(e) chargé(e) de classe élémentaire ou maternelle
Etablissement Rectorat Paris
Nature du poste ENS ECMA / ENS ECEL
Intitulé du poste Ambassadeur du numérique
Poste a pourvaoir Rentrée scolaire 2026-2027
Organisation du temps de Temps plein.
travail
Autorité hiérarchique IEN de circonscription

DESCRIPTION DES MISSIONS :

Dans le cadre de la mise en place du dispositif « Ambassadeurs du Numérigue » (AdN) visant a
encourager chez les nouveaux enseignants le développement de pratigues pédagogiques et
didactiques dans les différents enseignements au socle commun, des compétences a compétences
particuliéres seront vacants a la rentrée 2020.

L'enseignement au XXléme siécle repose sur des compétences indispensables a nos éléves pour
s’insérer dans la société sans modifier les objectifs que notre systéme éducatif se fixe.

Dans ce contexte, il s’agira :
o d’insérer les outils numériques dans la maitrise des savoirs fondamentaux ;
e de contribuer a la promotion des usages pédagogiques et didactiques du numériques lors des
actions de formation internes a I'’école, a la circonscription ou lors d’événements institutionnels ;
e de participer aux échanges réflexifs au sein de la communauté académique de pratiques afin
de mutualiser les bonnes pratiques numériques ;
o d’étre force de propositions pédagogiques au sein de I'équipe.

PROFIL DE COMPETENCES :

Le/la candidat(e) devra :

- étre engagé dans le dispositif de formation « Ambassadeur du Numérique » depuis la formation
initiale ;

- utiliser dans ses enseignements les outils numériques au service des apprentissages
fondamentaux (exemples d’outils numériques a utiliser : ENT, tablette, vidéoprojecteur, barre
interactive, applications, etc) ;

- connaitre et mettre en application les principes fondamentaux sur la protection des données et
sur I'attitude responsable dans les usages du numérique ;

- étre en mesure de mutualiser ces pratiques au sein de son école et équipe pédagogique.

CANDIDATURE :

Les professeurs intéressés voudront bien adresser un dossier de candidature composeé :



- dune lettre de motivation dans laquelle seront précisés les éléments du parcours
professionnel et les dynamiques dans lesquelles les professeurs s’engageront sur ce
poste ;

- d’un curriculum-vitae ;

- d'une fiche de candidature renseignée.

CONTACTS :

Les candidatures seront adressées :
- Ala division des personnels enseignants du 1¢" degré public : recrutement-specifiqueld@ac-
paris.fr
- En copie a Yannick MELEUC, IEN, Délégué académique au numérique adjoint :
yannick.meleuc@ac-paris.fr



mailto:yannick.meleuc@ac-paris.fr

